


официальном сайте 
учреждения, в соц. сети 

ВКонтакте, информационных 
стендах 

МБДОУ, 
Моргунова К.В., 

воспитатель

организации 
приведена в 

соответствие  с 
требованиями 

законодательства 
требованиям

Своевременное размещение 
и обновление актуальной 

информации

В течение года Нуртдинова Л.Н., 
заведующая 

МБДОУ, 
Моргунова К.В., 

воспитатель

Постоянно

II.  Доступность образовательной организации для инвалидов
Доступность 
образовательной 
организации для 
инвалидов (30%)

Ремонт асфальтового 
покрытия вокруг здания, 
организация парковочных 
мест для автотранспорта 
инвалидов

2023-2024 Нуртдинова Л.Н., 
заведующая 

МБДОУ

Направлено 
повторное 

ходатайство от 
26.01.23                                   

о составлении 
проектно-сметной 
документации на 

приведение в 
соответствие 
территории, 

прилегающей к 
зданию 

В зависимости от 
финансирования

Оборудование входной 
группы пандусом, устройство 

дверных порогов, ремонт 
крыльца

2023-2024 Нуртдинова Л.Н., 
заведующая 

МБДОУ

Направлено 
повторное 

ходатайство от 
26.01.23                                 

о составлении 
проектно-сметной 
документации на 

В зависимости от 
финансирования



приведение в 
соответствие 

входной группы
III. Доброжелательность и вежливость работников организации 

Доброжелательность 
и вежливость 
работников 

организации (80%)

Обсуждение результатов 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной 

деятельности учреждения в 
2023 году на общем собрании 

трудового коллектива

Январь 2023 Нуртдинова Л.Н., 
заведующая 

МБДОУ

25.01.2023 г. 
состоялось общее 

собрание трудового 
коллектива

Рассмотрены 
положения 

Кодекса этики 
служебного 

поведения. Любое 
общение не 

должно 
противоречить 

нормам 
педагогической 

этики и 
требованиям 

общественной 
морали.

Профессиональное 
самообразование.

Исполнение: 
постоянно 


